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INFORMACJE PODSTAWOWE

1. IV wskazniki Standardéw Ochrony Maloletnich:

Standard I. POLITYKA ochrony dzieci przed krzywdzeniem jasno i kompleksowo okresla:

T

.%.

zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

sposob reagowania na przypadki podejrzenia, ze dziecko do$wiadcza krzywdzenia
1 zasady prowadzenia rejestru interwencji

zasady bezpiecznych relacji personel - dziecko i dziecko - dziecko

zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych

zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.

Standard II. PERSONEL

..&.

stosowanie si¢ do zasad bezpieczne] rekrutacji (w wypadku niniejszej dziatalnoSci
oznacza odpowiednich kwalifikacji, danych wtaSciciela)

stosowanie si¢ do zasad bezpiecznych relacji personel - dziecko

udzial w szkoleniach dotyczacych Standardow oraz aktywne zaangazowanie w t¢
tematyke i przygotowanie do pracy z dzie¢mi

Standard III. PROCEDURY

..&.

udziat w szkoleniach dotyczacych identyfikacji oznak przemocy

wypracowanie procedur interwencji i fatwy dostep do procedur

wyeksponowanie informacji na temat uzyskania pomocy w trudnej sytuacji (numery
telefondw zaufania dla dzieci i mtodziezy)

Standard IV. MONITORING

przyjeta Polityka ochrony dzieci jest weryfikowana - przynajmniej raz w roku,
ze szczegélnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystgpieniem
zagrozenia bezpieczefistwa dzieci.

monitorowanie zgodnoSci prowadzonych dzialah z przyjetymi standardami ochrony
dzieci.

2. Podstawy prawne

-2~ Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy;

-# Konwencja o prawach dziecka przyjete] przez Zgromadzenie Ogélne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r.;

-2 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.;

-# Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniem przestgpczoSci na tle
seksualnym i ochronie matoletnich.

-2 Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekufczy oraz
niektérych innych ustaw;
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POLITYKA OCHRONY DZIECI

Preambula

Moim nadrzgdnym celem jako wiaScicielki szkoly jezykowej ,,Sandra Niemiec” zajmujacej si¢
nauczaniem jezyka niemieckiego jest stworzenie bezpiecznego 1 wspierajagcego Srodowiska
edukacyjnego dla dzieci. Naczelng zasadg wszystkich dziataf podejmowanych przeze mnie jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek
formie. Realizujac te cele, dzialam w ramach obowigzujacego prawa oraz opieram si¢ na swoim
doSwiadczeniu, swoich kompetencjach, ktdre nieustannie rozwijam.

Poprzez wdrozenie niniejszych Standarddow Ochrony Matoletnich (ustawa z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoScig na tle seksualnym i ochronie matoletnich),
zobowigzuje si¢ do zapewnienia dzieciom (matoletnim) ponizej 18 roku zycia warunkéw
sprzyjajacych ich rozwojowi w atmosferze bezpieczefistwa i zaufania. Standardy te stanowig wyraz
mojego zaangazowania w ochrong dzieci przed przemoca i zapewnienie im komfortu psychicznego.

WartoSci
WartoSci, ktore ksztattuja mojq dziatalnoS¢, obejmuyja:

-2- Poszanowanie praw dziecka: Dbam o przestrzeganie praw dzieci, w tym réwniez ich prawo
do ochrony przed przemocg. Aktywnie angazuje si¢ w inicjatywy wspierajace te wartoSci.
Gdy nowe przepisy majace na celu ochrong dzieci weszly w zycie, podjetam dziatania w celu
wdrozenia Standardow ochrony matoletnich. W tej kwestii przebytam szkolenie prowadzone
przez Fundacje Dajemy Dzieciom Sife.

-2 Bezpieczenstwo: Jest to dla mnie istotne, dlatego doktadam wszelkich staran, aby dzieci
czuly si¢ bezpiecznie podczas zaje¢. Traktuje je z szacunkiem oraz uwzgledniam ich
potrzeby.

- Aktywne shuchanie: Umozliwiam dzieciom swobodne wyrazanie mysSli, uczu¢ i obaw,
co pozwala na wczesne wykrywanie sygnaléw potencjalnego krzywdzenia
1 zasygnalizowaniu o tym rodzicom/opiekunom.

-2 Bezpieczng i radosng edukacje: Nauka oparta jest m.in. na grach i zabawach po to,
by kazde dziecko moglo z radoScig i naturalnoScig odkrywaé Swiat w bezpiecznym
1 wspierajacym Srodowisku. W ten sposob, nie tylko kreuje warunki, w ktorych dzieci moga
by¢ sobg, ale réwniez ucz¢ je, jak rozpoznawal, zapobiegal 1 zglaszaé¢ przypadki
krzywdzenia.

-2 Ochrone w Srodowisku cyfrowym: Dbam i wspieram dzieci w bezpiecznym korzystaniu
z technologii, wiaczajac temat bezpieczenstwa w sieci do moich zajgc 1 programow.

-2 Wsparcie dla rodzicow/opiekunéw: Pomagam rodzicom/opiekunom w odkrywaniu
mozliwoS$ci wspierania rozwoju ich dzieci.

-2~ Rowne traktowanie: Kazde dziecko powinno mie¢ mozliwo$¢ bycia soba, bez wzgledu
na swoje zainteresowania, umiejetnoSci, talenty czy cechy indywidualne, dlatego tez
wspieram sprawiedliwe 1 roéwne traktowanie i1 ochrone dzieci, bez wzgledu na ptec,
pochodzenie czy inne cechy.
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10.

Rozdziatl 1
Objas$nienie terminéw

§1.

Personel/ Czlonek personelu - w ramach niniejszej dziatalnoSci oznacza wiasciciela oraz
ewentualnie inne osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg, umowy cywilnoprawnej,
umowy o staz, umowy wolontariatu lub innej formy wspotpracy.

Dziecko - Matoletni, kazda osoba do ukoficzenia 18. roku zycia.

Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnoSci jego rodzic
lub opiekun prawny. W mys§l niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka - oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka/opiekunéw
prawnych. Jednak w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy
poinformowac rodzicow o koniecznoSci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

Krzywdzenie dziecka - nalezy przez to rozumie¢ popetnienie wszelkiego czynu zabronionego
lub karalnego na szkod¢ matoletniego przez jakakolwiek osobe, w tym Cztonka Personelu,
Opiekunéw dziecka, innych matoletnich lub zagrozenie dobra dziecka. Sa to szczegélnie
dziatania, w ktérych Standardy sa przez nich ignorowane lub nieprzestrzegane. Przemoc moze
przebieraé rézne formy, takie jak przemoc psychiczna, fizyczna, czy zaniedbywanie.

Osoba odpowiedzialna za internet to czlonek personelu, w ramach niniejszej dziatalnoSci
wiaSciciel, sprawujacy nadzdr nad bezpieczenstwem dzieci w internecie.

Osoba odpowiedzialna - osoba wskazana w zalaczniku nr 1. Jest to osoba sprawujgca nadzor
nad realizacja Standardow Ochrony Matoletnich. Jest odpowiedzialna za wdrozenie ich,
za przyjmowanie zgloszen, skladanie zawiadomien, dokonywanie aktualizacji, a takze
za realizacj¢ pozostatych obowigzkéw okreS§lonych w Standardach.

Dane osobowe dziecka - to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka.

Standardy Ochrony Dzieci/ matoletnich - 4 zasady, ktorych przyjecie sprawia, e dana
organizacja jest bezpieczna dla dzieci

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem - ma dwojakq funkcje. Jest dokumentem, ktory

porzqdkuje SOM i opisuje w jaki sposob instytucja bedzie wdrazad, realizowac, monitorowacé
i ewaluowaé. Jej przyjecie jest wprowadzeniem 1 7 4 standardow
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Rozdziatl 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2.

1. Personel posiada wiedze, jest Swiadomy czynnikow ryzyka 1 oznak krzywdzenia dzieci oraz
uwzglednia je w swojej pracy.

2. W przypadku, gdy personel zauwazy czynniki ryzyka, rozmawia z opiekunami, przekazujac
informacj¢ o dostgpnych formach wsparcia oraz zachgcajac do skorzystania z pomocy.

3. Personel na biezgco obserwuje sytuacj¢ i dba o dobro dziecka.

Zasady bezpiecznych relacji
§ 3.

1. Personel zna 1 stosuje zasady bezpiecznych relacji personel - dziecko i dziecko - dziecko,
ktore sg kluczowe do zapewnienia ochrony dzieci oraz mtodziezy.

2. Zasady bezpiecznych relacji personel - dziecko

-2 Personel wie, ze jego rola jest bycie przewodnikiem i opiekunem, odpowiedzialnym
za bezpieczne prowadzenie dziecka

-2 Personel ma obowigzek stosowania dzialan adekwatnych do danej sytuacji. Jego
postepowanie jest sprawiedliwe 1 transparentne, zapewniajac przy tym poczucie rownego
traktowania wszystkich dzieci.

-# W relacjach z Dzieckiem Personel zawsze kieruje si¢ uwaznoS$cia oraz troskga o jego dobro.
Dziecko jest w centrum dziatan tejze dziatalnoSci edukacyjnej, z pelnym poszanowaniem jego
godnosci i granic, a takze zapewnieniem mu bezpieczenstwa.

-2~ Komunikacja miedzy Personelem a Dzieckiem ma na celu budowanie bezpiecznych
1 pozytywnych relacji, w ktdrych priorytetem sg takie wartoSci jak szacunek, wyrozumiatoS¢
i cierpliwos¢.

- Stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie przez personel jest absolutnie niedopuszczalne
-2 Personel wspétpracuje z Opiekunami, by méc lepiej zrozumieé potrzeby i oczekiwania
dziecka.
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3. Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko

=

..&.

- Dzieci majg pelny dostep do zasad bezpiecznych relacji oraz skréconych wersji Standardéw.
- Dzieci wiedza, do kogo moga si¢ zwroci¢ w przypadku sytuacji, gdy ktores z dzieci wywota

u nich dyskomfort. W zaleznoSci od ich rozwoju, maja réwniez Swiadomos§¢ dostepnych form
bezptatnej pomocy, w tym numerdéw telefonéw zaufania dla dzieci i mlodziezy.

- Dzieci uczg si¢ szacunku dla granic 1 czasu innych, zar6wno podczas rozmowy jak i zabawy.
- Dzieci rozwijaja empati¢ poprzez nauke rozumienia uczu¢ 1 okazywania wsparcia

w codziennych interakcjach.

- Zachowania agresywne, w tym dzialania majace na celu sprawienie przykrosci lub krzywdy,

sg niedopuszczalne.
Naruszanie godnoSci innych dzieci, takie jak ponizanie, wySmiewanie czy ignorowanie granic,
jest zabronione.

Szczegbtowe zasady stanowig Zatacznik nr 2 do niniejszej Polityki.

Zasady bezpiecznej rekrutacji
§ 4.

Personel stosuje si¢ do zasad bezpiecznej rekrutacji. W wypadku niniejszej dziatalnosci oznacza
to odpowiednie kwalifikacje, dane wtasciciela.

Personel jak i ewentualnie kazda inna osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko zapoznaje si¢ ze
Standardami Ochrony Matoletnich.

Realizowane s3 obowigzki wskazane w Ustawie o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczosScig na tle seksualnym i ochronie maloletnich, ktére maja na celu weryfikacje
personelu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz w KRK o niekaralnosci.

Zasady stanowig Zalacznik nr 3 do niniejszej Polityki.
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Zasady ochrony danych i wizerunku dziecka
§ 5.

Dziatalno$¢ edukacyjna zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa RODO i1 zasadami wskazanymi w Standardach.

Uznajac prawo dziecka do prywatnoSci i ochrony débr osobistych, niniejsza dziatalno$¢
respektuje je i zapewnia ochron¢ wizerunku dziecka.

Uczestnicy zaje¢ lub ich opiekunowie nie moga rejestrowac, wykorzystywac ani udostepniac
wizerunku innych dzieci bez uzyskania zgody od Personelu, ich Opiekunéw oraz od samych
Dzieci.

W przypadku ewentualnego wykorzystania wizerunku, na przyktad w mediach
spotecznoSciowych, na stronie internetowej, dziatalno§¢ edukacyjna dziata wedtug
nastepujacych zasad:

-# uzyskiwanie zgody na wykorzystanie wizerunku:
e zgoda jest uzyskiwana najpierw od Opiekuna dziecka, a jesli to mozliwe, praktykuje sie
rowniez pozyskiwanie zgody samego dziecka,
e w sytuacji, gdy Dziecko lub jego Opiekun nie wyrazaja zgody na uwiecznienie
wizerunku (np. na fotografii, filmie), zapewniana jest ochrona, ktéra uniemozliwi
rozpoznanie dziecka w materiatach.

-2~ ochrona danych osobowych:
e dane osobowe Dzieci 1 ich Opiekunéw nie sg przekazywane osobom nieuprawnionym,
w tym przedstawicielom mediéw, bez wiedzy i zgody Opiekuna.

-# rozwaga przy doborze materialow:
 dzialalno$¢ edukacyjna starannie selekcjonuje zdjecia i nagrania, aby unikaé tresci, ktore
mogtyby przedstawia¢ Dzieci w negatywnym kontekScie, promowac agresj¢ lub
zachowania ponizajace,
o fotografowanie 1 filmowanie nie s3a integralng czeSciag zaje¢, chyba ze wynika
to bezpoSrednio z charakterystyki oferty edukacyjnej i np. sg czeScig programu.

Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatacznik nr 5 niniejszej
Polityki.
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Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow spoleczno$ciowych
§ 6.

. Dzieci nie moga korzystac z Internetu (WI-FI) na wtasnych urzadzeniach bez nadzoru ze strony
Personelu.

. Przed udostepnieniem Dziecku materialow elektronicznych, Personel ma obowigzek upewnic
si¢, ze sa one bezpieczne dla dzieci 1 mlodziezy, poprzez sprawdzenie treSci 1 przeprowadzenia
skanowania antywirusowego. Ma to na celu wykluczenie ryzyka zainstalowania szkodliwego
oprogramowania Dzieci lub ich Opiekunow.

. Personel ma za zadanie monitorowaé treSci zamieszczane na grupach lub kanatach
komunikacyjnych dla Dzieci, gdy takie sg stwarzane w zwigzku ze wspoipracy.

. Personel ma obowigzek zglasza¢ wszelkie niepokojace sygnaty, zwlaszcza te, ktére moga
wskazywac na zagrozenie Dzieci.

. Najistotniejsze zasady bezpiecznego korzystania z internetu dla dzieci (wigcej Zatacznik nr 6):
-2 Nie ufaj kazdemu w internecie
-2 Nie dziel si¢ zbyt wieloma informacjami: nie podawaj swojego adresu, numeru telefonu czy
innych prywatnych informacji nieznajomym i na publicznych profilach

- Zachowaj umiar

- Dbaj o swoje samopoczucie

- Traktuj innych z szacunkiem

- Unikaj cyberprzemocy

- Nie klikaj w podejrzane linki

- Zglaszaj niepokojace tresci opiekunowi lub nauczycielowi

- Konsultyj sie z rodzicem/nauczycielem

¥ %%k

. Dbajac o bezpieczefistwo w Kkorzystaniu z internetu, dziatalno$¢ edukacyjna udostgpnia
dodatkowe materiaty w tym zakresie (Zatacznik nr 11)
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Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka
§7.

Zagrozenie bezpieczefistwa dzieci moze przybieraé rézne formy, z wykorzystaniem réznych
sposobow kontaktu 1 komunikowania.

Kazde zgloszenie dotyczace przemocy, zwlaszcza te przekazane przez samo Dziecko,
potraktowane bedzie bardzo powaznie. Uwzglednione przy tym beda indywidualne
okolicznosci kazdego zdarzenia, aby zapewni¢ odpowiednie wsparcie.

Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastgpujacag kwalifikacje zagrozenia

bezpieczefstwa dzieci:

1) popetniono przestepstwo na szkode Dziecka (np. wykorzystanie seksualne, zngcanie si¢ nad
dzieckiem)

2) doszto do innej formy krzywdzenia, niebgedacej przestepstwem, takiej jak np. krzyk, kary
fizyczne, ponizanie

3) doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych Dziecka (np. zwigzanych z higieng, zdrowiem,
zZywieniem)

Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dziatania na szkode Dziecka przez:

1) osoby doroste (rodzicow/opiekunéw prawnych, inne osoby trzecie, personel)

2) inne dziecko.

. Szczegoétowe procedury interwencyjne znajduja si¢ w zataczniku nr 7.

Rozdzial IV
Monitoring
§ 8.

. Osoba odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci, za wprowadzenie, monitorowanie,
aktualizowanie zgodnie z przepisami prawa Standardéw jest osoba wskazana w Zatgczniku nr 1.

. Osoba, o ktorej] mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna rowniez za reagowanie
na sygnaly naruszenia Polityki, prowadzenia rejestru zgloszefi (Zalacznik nr 8), udzielenie
Dziecku wsparcia, a takze za zglaszanie zawiadomien dotyczacych mozliwoSci popelnienia
przestepstwa.

. Dokumentacja dotyczaca poszczegdlnych dzieci, w tym ta zwigzana z ujawnionymi badz
zgloszonymi incydentami zagrazajagcymi ich dobru, musi by¢ przez osobe odpowiedzialng
starannie przechowywana. Dokumentacja ta musi by¢ chroniona przed dostepem o0sOb
nieupowaznionych.

. Rejestr szkolen (Zatacznik nr 9): zawiera listg szkolefi i oséb, ktére biorg w nich udziat, aby
odpowiednio przygotowal si¢ do stosowania standardow. Obejmuja m.in. szkolenia
przeprowadzone przez Fundacj¢ Dajemy Dzieciom Sil¢ o wdrazaniu standardéw ochrony
maloletnich.
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5. Standardy Ochrony Matoletnich udostgpniane sa Opiekunom i1 Dzieciom poprzez strong
internetowg podmiotu.

6. Ewaluacja standardow: Co najmniej raz na 2 lata osoba odpowiedzialna ma obowigzek
dokonywaé oceny standardéw, po to by zapewni¢ ich dostosowanie do aktualnych potrzeb,
a takze zgodnoSci z obowigzujagcymi przepisami. Wnioski z przeprowadzonej oceny ma
za zadanie pisemnie udokumentowac.

7. Materialy edukacyjne: opracowane zostaly z myS$la o Dzieciach i1 ich Opiekunach.
Odzwierciedlajg zaangazowanie tejze dziatalnoSci edukacyjnej w budowanie relacji i troske
o dobro Dzieci. Wykorzystywane sg podczas zaje¢. Opiekunowie za$S maja mozliwoS¢, by si¢
z nimi zapozna¢. Przygotowano 2 listy: lista miejsc wsparcia w postaci broszury, w tym
kontakty do instytucji oferujagcych pomoc w sytuacjach zwigzanych z przemoca
(Zatacznik nr 12), oraz lista dodatkowych materiatéw edukacyjnych (Zatacznik nr 11).

Rozdzial V
Przepisy koncowe
1. Polityka wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
2. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla personelu, dzieci i opiekunéw poprzez przestanie

jej droga elektroniczng lub poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, rdwniez w wersji
skroconej, przeznaczonej dla dzieci.

Strona 11 z 12



Zalyczniki
Zatacznik nr 1 - Osoba odpowiedzialna
Zalacznik nr 2 - Zasady bezpiecznych relacji
Zalaycznik nr 3 - Zasady bezpiecznej rekrutacji
Zalacznik nr 4 - Oswiadczenia
Zalgcznik nr S - Zasady ochrony danych i wizerunku dziecka
Zalagcznik nr Sa - Zgody na wykorzystanie wizerunku dziecka
Zalacznik nr 6 - Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i Mediéw SpotecznoSciowych
Zalagcznik nr 7 - Procedury interwencji
Zalagcznik nr 8 - Rejestr interwencji/ zgloszen
Zalacznik nr 8a - Karta interwencji
Zalacznik nr 9 - Rejestr szkolen
Zalagcznik nr 10 - Ankieta monitorujaca
Zalacznik nr 11 - Lista dodatkowych materiatéw edukacyjnych

Zalacznik nr 12 - Lista miejsc wsparcia
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